CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI TARGU JIU

DIRECTIA PUBLICA COMUNITARA LOCALA DE EVIDENTA A PERSOANELOR TARGU JIU

Lista functiilor publice/salariilor de baza/sporurile si alte drepturi in bani pentru angajatii din

cadrul DPCLEP Targu Jiu aflate in plata la data de 31 martie 2019
FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Functia Nivelul | Grad/Treapta | Gradatie | Salariu | Spor conditii Indemnizatie | Nr.
studiilor de baza- | vatamatoare hrana posturi
lei 15%
Director S - - 8700 1305 347 1
executiv
Sef S - - 7600 1140 347 2
serviciu
FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
Functia Nivelul | Grad/Treapta | Gradatie | Salariu Spor Indemnizatie | Nr.
studiilor de baza- | conditii hrana posturi
lei vatamatoare
15%
Consilier, S Superior 5 5842 876 347 6
consilier S Superior 4 5700 855 347 7
juridic, S Principal 5 3099 465 347 1
inspector S Asistent 3 2949 442 347 1
S Debutant 2 2414 363 347 2
S Debutant 5 2602 390 347 1
Referent M Superior 5 3493 524 347 1
FUNCTII DE EXECUTIE PERSONAL CONTRACTUAL
Functia Nivelul Grad/Treapta | Gradatie | Salariu de | Spor Nr.
studiilor baza-lei conditii posturi
vatamatoare
15%
Arhivar M Treapta | 2 2878 432(15 %) 347 1
Ingrijitor M/G - 5 2540 254(10%) 347 1

- Salariile de baza pentru functonarii publici si personalul contractual au fost stabilite conform art.11 art.38 din Legea-cadru nr.
153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, prin HCL al Municipiului Targu Jiu nr.16/29.01.2018 privind
stabilirea salariilor de baza pentru functonarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale
” Administratie” numiti/angajati in Aparatul de specialitate al Primarului si in institutiile publice subordonate Consiliului Local al
Municipiului Targu Jiu;

- Sporul pentru conditii vatamatoare a fost stabilit potrivit prevederilor Anexei nr.VIII — Familia ocupationala de functii bugetare
»~Administratie”, Cap.l, litB — Reglementari specifice functionarilor publici, art.1 si Cap.ll , lit.|-Reglementari specifice
personalului incadrat pe baza de contract individual de munca — personal contractual din administratia publica, art. 1, ale Legii-
cadru nr.153/2017, privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice si prevederilor HG nr.569/2017 pentru
aprobarea Regulamentului privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, marimea concreta a sporului pentru
conditii de munca, precum si conditiile de acordare a acestuia pentru familia ocupationala de functii bugetare "Administratie™
din administratia publica locala.- in anul 2019 se vor acorda vouchere de vacanta functionarilor publici si personalului contractual
in cuantum de 1450 lei pentru un salariat, o singura datd, in conformitate cu OUG nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de
vacanta, cu modificarile si completarile ulterioare si HG nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea
voucherelor de vacanta, cu modificarile si completarile ulterioare si OUG nr.114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul
investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea i completarea unor acte normative §i prorogarea unor termene;

- in anul 2019 se acorda lunar indemnizatie de hrana functionarilor publici si personalului contractual in cuantum de 347 lei, in
conformitate cu prevederile art.18 al Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare si ale art. 36 al OUG nr. 114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul
investiNiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor
termene.




